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NOTA DE PREZENTARE

Acest curriculum se aplicd pentru calificarca TEHNICIAN ELECTROMECANIC corespunzatoare
profilului TEHNIC, domeniul de pregatire profesionala ELECTROMECANICA:

Curriculumul a fost elaborat pe baza standardului de pregatire profesionala (SPP) aferent calificarii
sus mentionate.

Nivelul de calificare conform Cadrului national al calificirilor — 4

Corelarea dintre unititile de rezultate ale invatarii si module:

Unitatea de rezultate ale invatarii —

. Denumire modul
tehnice generale si specializate (URI)

URI: Utilizarea sistemelor de actionare din

) .. : MODUL I. Sisteme de actionare
instalatiile electromecanice ’

URI: Utilizarea aplicatiilor de proiectare

L MODUL I1. Aplicatii CAD
asistata de calculator ’

URI: Supravegherea sistemelor de MODUL I11. Sisteme de automatizare n
automatizare din instalatiile electromecanice | instalatii electromecanice I

URI: Utilizarea sistemelor de actionare din | MODUL V. Actioniri in instalatii
instalatiile electromecanice electromecanice
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PLAN DE INVATAMANT
Clasa a Xl-a
Ciclul superior al liceului — filiera tehnologica

Calificarea: TEHNICIAN ELECTROMECANIC 5
Domeniul de pregatire profesionala: ELECTROMECANICA

Cultura de specialitate si pregatire practica

Modul I. Sisteme de actionare
Total ore/an: 99
din care: Laborator tehnologic 33
Instruire practica

Modul Il. Aplicatii CAD
Total ore/an: 99
din care: Laborator tehnologic 66
Instruire practica -

Modul I1I. Sisteme de automatizare in instalatii electromecanice I

Total ore/an: 99
din care: Laborator tehnologic 33
Instruire practica 33
Modul IV. ccceiiiiiiiiiiniiininnnnens Curriculum in dezvoltare locala*
Total ore/an: 66
din care: Laborator tehnologic -

Instruire practica -
Total ore/an = 11 ore/sapt. x 33 saptaméani = 363 ore/an

Stagii de pregatire practica

Modul V. Actionari in instalatii electromecanice

Total ore/an: 150
din care: Laborator tehnologic 30
Instruire practica 120

Total ore /an = 5 sapt. x 5 zile x 6 ore /zi = 150 ore/an
TOTAL GENERAL: 513 ore/an

Nota:

Pregatirea practica poate fi organizatd atdt in unitatea de invatamant cat si la operatorul
economic/institutia publicd partenera

* Denumirea si continutul modulului/modulelor vor fi stabilite de catre unitatea de Invatamant in
parteneriat cu operatorul economic/institutia publica partenera, cu avizul inspectoratului scolar.
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MODUL I: SISTEME DE ACTIONARE

e Nota introductiva

Modulul ,,Sisteme de actionare”, componenta a ofertei educationale (curriculare) pentru calificari
profesionale din domeniul de pregatire profesionala Electromecanica, face parte din cultura de
specialitate si pregatirea practica aferente clasei a Xl-a, ciclul superior al liceului-filiera
tehnologica.
Modulul are alocat un numar de 99 ore/an, conform planului de invatamant, din care :

. 33 ore/an — laborator tehnologic

Modulul se parcurge in paralel cu celelalte module din curriculum, cu un numar de ore constant pe
intreaga durata a anului scolar.

Modulul ,,Sisteme de actionare” este centrat pe rezultate ale invatarii si vizeaza dobandirea de
cunostinte, abilitati si atitudini specifice, necesare practicarii/ angajarii pe piata muncii in una din
ocupatiile specificate Tn SPP-ul corespunzitor calificarii profesionale de nivel 4, Tehnician
electromecanic, din domeniul de pregatire profesionald Electromecanica Sau in continuarea
pregatirii intr-0 calificare de nivel superior.

e STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele invitarii din SPP si continuturile invatarii

URT 8: UTILIZAREA SISTEMELOR
DE ACTIONARE DIN INSTALATIILE
ELECTROMECANICE
Rezultate ale invatarii
codificate conform SPP

Cunostinte Abilitati Atitudini Continuturile invatarii
8.1.1. 8.2.1. 8.3.1. Elemente componente din sistemul de
8.2.2. 8.3.2. actionare (descriere, rol functional,
8.2.3. parametrii):
8.2.4. - motoare de curent continuu, motoare de

curent alternativ, intreruptoare,
separatoare, contactoare, relee, sigurante
fuzibile, butoane de pornire, butoane de
oprire, rezistente, impedante, conductoare
Rolul functional al elementelor de circuit:
- de comanda, de protectie, de reglaj
Simbolizarea elementelor componente:
- semne conventionale utilizate pentru
elementele componente ale unei actionari

electrice
8.1.2. 8.2.5. 8.3.3. Scheme de forta si de comanda:
8.2.6. 8.3.4. - scheme de forta si de comanda pentru

sisteme de actionare electrica utilizand
semnele conventionale ale elementelor

componente
8.1.3. 8.2.6. 8.3.5. Sisteme de actionare electrica:
8.2.7. 8.3.6. - tipuri de actiondri: cu miscare liniara, cu
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8.3.7. miscare de rotatie

- clasificare in functie de motor (electrice,
hidraulice, pneumatice)

- componentele sistemelor de actionare
electrica: masina de lucru, motorul de
actionare, organul de transmisie,
instalatia de comanda

- conditii de functionare a motoarelor:
mediul de lucru, proces tehnologic,
caracteristica mecanica a masinii de lucru
(tip de motor, schema de comanda),
regimul de functionare a masinii de lucru,
conditii de ordin economic.

LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERII PRIME SI MATERIALE, DOCUMENTATII
TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC) NECESARE DOBANDIRII
REZULTATELOR INVATARII (existente in scoali sau la operatorul economic):

e Elemente ale circuitelor de comanda, protectie si reglaj (motoare de curent continuu,
motoare de curent alternativ, intreruptoare, separatoare, contactoare, relee, sigurante
fuzibile, butoane de pornire, butoane de oprire, rezistente, impedante, conductoare)

e Materiale si accesorii necesare realizarii lucrarilor practice (cabluri, conductoare, conectori,

etc.)

Laborator cu echipamente specifice pentru: actiondri electrice

Documentatie tehnica si tehnologica (cataloage, specificatii tehnice, standarde)
Trusa electricianului

Softuri educationale, softuri de simulare

¢ SUGESTII METODOLOGICE

Continuturile programei modulului ,,Sisteme de actionare”, trebuie sa fie abordate intr-0
maniera flexibild, diferentiatd, tindnd cont de particularitétile colectivului cu care se lucreaza si de
nivelul initial de pregatire. Parcurgerea cunostintelor se face in ordinea redata in ,,Continuturile
invatarii”.

Numarul de ore alocat fiecarei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau
continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale
colectivului cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica
si de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.

Modulul ,,Sisteme de actionare” are o structura elasticd, deci poate incorpora, in orice moment
al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele se recomanda a se desfasura in
laboratoare sau/si in cabinete de specialitate, ateliere de instruire practica din unitatea de invatamant
sau de la agentul economic, dotate conform precizarilor de mai sus.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de invagare
variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui elev,
inclusiv adaptarea la elevii cu CES.
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Autorii propun urmatoarele exemple de activitati practice pentru modulul ,,Sisteme de actionare”:

>

YV V. VYVV

>

exercitii practice de identificare a tipului de actionare in functie de motorul folosit pentru
actionarea masinii de lucru,

exercitii practice de identificare a elementelor componente din sistemul de actionare;
exercitii practice de verificare a functionalitatii sistemelor de actionare;

exercitii practice de realizare a schemelor de forta pentru sisteme de actionare electrica
utilizand semnele conventionale ale elementelor componente;

exercitii practice de realizare a schemelor de comanda pentru sisteme de actionare
electrica utilizand semnele conventionale ale elementelor componente;

exercifii de reprezentare pe calculator a schemelor de comandda pentru sisteme de
actionare electrica utilizand programe specifice;

exercifii de reprezentare pe calculator a caracteristicilor statice ale actionarilor cu
motoare de curent continuu si cu motoare asincrone;

Se considera ca nivelul de pregatire este realizat corespunzitor, daca poate fi demonstrat fiecare
dintre rezultatele invatarii.

Mai jos, un exemplu de metoda didactica folosita in activitatile de invatare, METODA STIU —
VREAU SA STIU — AM INVATAT, este o strategie de constientizare de catre elevi a ceea ce stiu,
sau cred ca stiu, referitor la un subiect si totodata a ceea ce nu stiu, sau nu sunt siguri ca Stiu, si ar
dori sa stie sau sa invete.

TEMA: Elemente componente din sistemul de actionare
Rezultatele invatarii vizate:

+ 8.1.1. Componentele sistemelor de actionare electrica

+ 8.2.1. Utilizarea corectd in comunicare a vocabularului comun si a celui de specialitate

+ 8.2.2. Citirea schemelor de forta si de comanda ale sistemelor de actionare electrica

+ 8.2.3. Selectarea elementelor componente ale actionarilor electrice conform cu documentatia
data

+ 8.3.1. Asumarea in cadrul echipei de la locul de munca, a responsabilitatii pentru sarcina
primita;

+ 8.3.2. Asumarea inifiativei in rezolvarea unor probleme;

= metoda poate fi folositd In prima parte a unei lectii — actualizarea vechilor cunostinte -
evocarea,

= activeaza elevii si 1i face constienti de procesul invatarii,

= ofera elevilor posibilitatea de a-si verifica nivelul cunostintelor

Modalitatea de realizare

= Se cere elevilor sd inventarieze ideile pe care considera ca le detin cu privire la
subiectul, sau tema investigatiei ce va urma; aceste idei vor fi notate intr-0 rubrica a
unui tabel —,,.STIU”;

= Ei vor nota apoi ideile despre care au indoieli, sau ceea ce ar dori sa stie in legatura
cu tema respectiva; aceste idei sunt grupate in rubrica ,,VREAU SA STIU”;

= Profesorul va propune apoi studierea unui text, realizarea unei investigatii si fixarea
unor cunostinte referitoare la acel subiect, selectate de profesor; elevii 1isi insusesc
noile cunostinte si isi inventariaza noile idei asimilate pe care le noteaza in rubrica
LAM INVATAT”;
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Fisa de lucru:

STIU VREAU SA STIU AM INVATAT
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Care sunt elementele | Elementele componente ale sistemului de
Schema de pornire prin | componente ale | actionare pentru pornirea directd a unui

cuplare directd de la

retca a unui
asincron.

RST
K

motor

ML

sistemului de actionare?

motor asincron sunt: sigurante fuzibile,
contactoare, motor asincron trifazat, masina
de lucru.

Metoda poate fi folositd
si pentru pornirea altor
tipuri de motoare?

Metoda de pornire prin cuplare directa de la
retea a unui motor asincron poate fi folosita
si pentru pornirea motorului de curent
continuu.

Care este rolul
functional al elementelor
componente?

Siguranta fuzibild este un aparat de protectie
care intrerupe circuitul Tn care este conectat,
cand curentul electric depaseste un anumit
timp o valoare datd, prin topirea unuia sau
mai multor elemente fuzibile.

Contactorul este un aparat de comutatie cu
actionare mecanicd, electromagneticd sau
pneumaticd, cu o singurd pozitie stabild,
capabil sd stabileasca, sd suporte si sa
intrerupa curenfii in conditii normale de
exploatare a unui circuit, inclusiv curentii de
suprasarcina.

Motorul asincron este o masina electrica de
curent alternativ care nu are conexiuni intre
stator si rotor, transferul de energie dintre
aceste circuite realizdndu-se prin inductie
magnetica.

Realizati practic schema
de pornire prin cuplare
directa de la retea a unui
motor asincron

Realizarea practica a schemei de pornire
prin cuplare directd de la retea a unui motor
asincron.

Criteriul de observare

DA NU

1. A realizat sarcina de lucru n totalitate

2. A lucrat Tn mod independent

3. A cerut explicatii suplimentare sau ajutor profesorului

4. A inlaturat nesiguranta 1n alegerea mijloacelor de masurare

5. S-a adaptat conditiilor de lucru din laborator

6. A demonstrat deprinderi tehnice:

- viteza de lucru

- siguranta In manuirea
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| | mijloacelor de masurare

e SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didacticd prin care profesorul va
masura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea determind masura in care elevii si-
au format si acumulat rezultatele invatarii propuse in standardul de pregatire profesionala.
Evaluarea poate fi :
a. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continua a rezultatelor invatarii.
- Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul temei, de modalitatea de
evaluare — probe orale, scrise, practice, de stilurile de invétare ale elevilor.
- Planificarea evaluarii trebuie sa se deruleze dupa un program stabilit, evitandu-se
aglomerarea mai multor evaluari in aceeasi perioada de timp.
- Va fi realizata de catre cadrul didactic pe baza unor probe care se refera explicit la
cunostintele, abilitatile si atitudinile specificate in standardul de pregatire profesionala.
b. finala
- Realizata printr-o proba cu caracter integrator la sfarsitul procesului de predare/ invatare si
care informeaza asupra indeplinirii criteriilor si indicatorilor de realizare a rezultatelor
invatarii(cunostinte, abilitati si atitudini).

Propunem urmatoarele instrumente de evaluare:

o Fise de observatie;

o Fise de lucru;

o Fise de autoevaluare;

o Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi cu alegere duala, itemi

de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebari structurate sau itemi de tip
rezolvare de probleme.

. Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a
bibliografiei, materialelor si echipamentelor, acuratetea tehnica, modul de organizare a
ideilor si materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de céatre un grup de

elevi.

. Studiul de caz, care consta in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei inregistrari
electronice care se referd la un anumit proces tehnologic.

o Testele sumative reprezintd un instrument de evaluare complex, format dintr-un ansamblu

de itemi care permit masurarea §i aprecierea nivelului de pregatire al elevului. Ofera
informatii cu privire la directiile de interventie pentru ameliorarea §i/ sau optimizarea
demersurilor instructiv-educative.

In parcurgerea modulului se va utiliza evaluarea de tip formativ si la final de tip sumativ pentru
verificarea atingerii rezultatelor Tnvatarii.

Proiectarea modului de realizare a evaluarii va avea ca finalitate asigurarea unui feed-back de
calitate atat pentru elevi, cat si pentru cadrele didactice, care, pe baza prelucrarii informatiilor
obtinute, isi vor regla modul de desfasurare a demersului didactic. Evaluarea scoate in evidentda
madsura in care se formeaza rezultatele invatarii din Standardul de Pregatire Profesionala

Pentru tema descrisa la Sugestii metodologice, se prezinta cu titlu de exemplu urmatorul
TEST DE EVALUARE:
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Tema: Elemente componente din sistemul de actionare
Toate subiectele sunt obligatorii; Se acorda 10 puncte din oficiu;
Timpul de lucru este de 1 ora

SUBIECTUL L. uiuiuiiuiuiuieiuiuiuieerurusuiunrururusensieurusessieusasaseeesasesenencnnn 20 puncte
I.1Scrieti litera corespunzatoare raspunsului corect: (10 p)
1. Microintrerupatoarele sunt aparate electrice de :

a) comanda;

b) reglaj;

C) protectie;
d) distributie.
2. Masina electrica la care conversia energiei se face conform schemei aldturate functioneaza in

regim de: P P
a) convertizor, L. E
b) compensator;
c) frana, P
d) generator. J.M

3. Sigurantele fuzibile asigura protectia la :
a) supracurenti de durata;
b) supracurenti de conectare la retea;
C) scurtcircuit;
d) supratensiune.
4. Statorul si rotorul constituie armaturile maginii electrice §i sunt separate intre ele de un spatiu
numit:
a) pas polar;
b) intrefier;
C) crestatura,
d) pol.
5. Contactorul are rolul:
a) de a inchide curentii in conditii normale de functionare;
b) de a intrerupe curentii in conditii normale de functionare;
c) de a’inchide, suporta si intrerupe curentii in conditii normale de functionare;
d) de a proteja circuitele impotriva curentilor de scurtcircuit.

1.2 Transcrieti, pe foaia de lucru, cifra fiecirui enunt si notati in dreptul ei litera A, daca
apreciati ca anuntul este adevarat sau litera F, daca apreciati ca enuntul este fals Sp)
1) Cand fluxul magnetic prin suprafata unei spire conductoare variaza, in spird ia nastere o
tensiune electromotoare, care produce un curent electric, fenomen care se numeste inductie
electromagnetica.
2) Spatiul de aer dintre stator si rotor, care faciliteazd miscarea relativa dintre cele doua
armaturi, poartd denumirea de crestatura.
3) Sigurantele fuzibile sunt aparate de protectie la scurtcircuit.
4) Releul termic protejeaza circuitul electric prin arderea fuzibilului

5) Simbolul - corespunde unui separator.
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1.3 In coloana A sunt reprezentate simboluri ale elementelor de actionare, iar in coloana B
semnificatia acestora. Scrieti, pe foaia de raspunsuri, asocierile corecte dintre cifrele din

coloana A si literele corespunzitoare din coloana B. 5p)
1 e a. bobina contactor
2.
J b. buton de pornire
3 ) i
: c. buton de oprire

4 _._L._ d. motor de curent continuu cu excitatie
derivatie

: IZ? e. siguranti fuzibili
f.contact normal inchis pentru releu termic

SUBIECTULIL. ..eeeiueuiieeutueiusuteiesutariesutriesuseiesesueiesusuciesesuciesasncennn 20 puncte

2.1. Completeaza spatiile libere pentru obtinerea unui enunt corect: 8p

1. Pierderilede energie intr-o masina electrica se produc datorita:

- frecarilor.....(1).......... dintre piesele aflate Tn miscare:

- efectul ......(2)............ n conductoarele electrice;

- curentilor.....(3).......... si a fenomenului de ......... () PR din piesele feromagnetice.
2. O masind lucreazd in regim de motor dacd transformd energia......... () IR in
energie......... ((C) TR
3. Motoarele electrice de actionare pot fi de current....(7)..... , de curent alternativ...... 8)... si

sincrone.
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2.2 in prima coloani a tabelului de mai jos sunt prezentate aparate electrice. Completati
tabelul cu tipul aparatelor si cu utilizarea acestora. 12 puncte

APARAT TIPUL APARATULUI UTILIZARE

18] =] 1 = O 10 ) T 1 L N 50 puncte

3.1. Tensiunea la bornele unui generator de curent continuu cu excitatie derivatie este U = 220 V.
Cunoastem: rezistenta bobinei de excitatie Rex = 100 Q, rezistenta infasurarii rotorice R, = 0,6 Q,
curentul din infasurarea indusa I, = 10 A. Se cere sa se determine valoarea t.e.m., E, precum si
curentul debitat in retea, 1. (20 puncte)

3.2. Se considera motorul asincron trifazat cu rotorul in scurtcircuit din desenul de mai jos

(30 puncte):

Se cere:
a) identificati elementele numerotate de la 1 1a 7;
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b) precizati rolul functional al statorului, componentele acestuia si rolul lor

BAREM DE CORECTARE SI NOTARE
Subiectul 1. TOTAL:20 puncte
1.1 10 puncte
l-a; 2-d;3-c; 4-b; 5-c
Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 2 puncte
Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.

1.2 5 puncte

1A; 2F;, 3-A; 4-F, 5-A

Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 1 punct
Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.

1.3 5 puncte

1-e;2-f,3-d;4-b; 5-a.

Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 1 punct
Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.

Subiectul 1. TOTAL:20 puncte
1.1. 8 puncte

1- mecanice; 2- Joule; 3- turbionari; 4- histerezis

5- electrica; 6 — mecanica ; 7 — continuu; 8- asincrone

Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 1 punct
Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte

11.2 12 puncte
Tntreruptoarele cu Utilizare:conectarea la  retea,
parghie intreruperea manual a circuitelor de

lumina si priza

Intreruptoarele Sunt aparate utilizate pentru
si comutatoarele cu came | inchiderea si deschiderea
circuitelor de comanda,

semnalizare, iluminat si pentru
actionarea masinilor electrice
contactele mobile au o miscare de
translatie realizata prin rotatia
unei came de o forma data.

Sunt aparate de conectare destinate
Separatoarele conectarii s deconectarii
circuitelor sub tensiune.

Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 2 puncte
Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.
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Subiectul T11. TOTAL: 50 puncte

3.1. 20 puncte

E=U+R,-1; =220+0,6-10=226V 10p

Se acorda 10 puncte astfel: 4 puncte pentru formula corecta,; 2 puncte pentru introducerea datelor
in formula, 2 puncte pentru calcul corect si 2 puncte pentru precizarea unitdatii de masurd.

Pentru raspuns gresit sau lipsa raspuns se acorda 0 puncte.

I=1, I, =1, - L =10-22%_10-22-7.8 A 10p
100

Se acorda 10 puncte astfel: 4 puncte pentru formula corecta,; 2 puncte pentru introducerea datelor
in formuld; 2 puncte pentru calcul corect gi 2 puncte pentru precizarea unitdtii de masura.
Pentru raspuns gresit sau lipsa raspuns se acorda 0 puncte

3.2. 30 puncte

a) (14p)

1 — stator; 2 — rotor; 3 — scuturi; 4 — rulment; 5 — ventilator; 6 — talpa de sustinere; 7 — cutie de borne
Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 2 puncte

Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte

b) (16p)

Statorul (inductorul) este partea fixa a motorului care are rolul de a asigura existenta campului
magnetic. Se compune din:

Carcasa (din fonta, otel, aliaj de aluminiu) de forma cilindrica — in cele mai multe cazuri — si este
prevazuta, fie cu fante necesare circulatiei aerului, fie cu nervuri pentru a creste suprafata de schimb
termic cu mediul ambiant. Mai este prevazuta si cu elemente de prindere pentru fixarea motorului
(talpi, flanse);

Circuitul magnetic (miezul feromagnetic) care este suportul material prin care se inchid liniile
campului magnetic din motor. In functie de de felul acestui cdmp, miezurile feromagnetice se pot
realize sub diferite forme. De regula, miezul feromagnetic este confectionat din tole stantate
suprapuse, izolate ntre ele prin aplicarea unui lac izolator.

Infasurdrile electrice, formate din sirma de cupru introdusa in crestaturile miezului feromagnetic.
Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 4 puncte

Pentru fiecare raspuns partial corect sau incomplet se acorda cdte 2 puncte.

Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.
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MODUL I1: APLICATII CAD

e NOTA INTRODUCTIVA

Modulul ,,Aplicatii CAD”, componentd a ofertei educationale (curriculare) pentru calificarea
profesionald Tehnician electromecanic din domeniul de pregatire profesionala Electromecanica
face parte din cultura de specialitate si pregatirea practica aferente clasei a Xl-a, ciclul superior al
liceului - filiera tehnologica.
Modulul are alocat un numar de 99 ore/an, conform planului de invatamant, din care :

. 66 ore/an — laborator tehnologic

Modulul ,,Aplicatii CAD” este centrat pe rezultate ale invatarii si vizeaza dobandirea de cunostinte,
abilitati si atitudini necesare angajarii pe piata muncii in una din ocupatiile specificate in SPP-ul
corespunzator calificarii profesionale de nivel 4, Tehnician electromecanic, din domeniul de
pregitire profesionala Electromecanica sau in continuarea pregatirii intr-0 calificare de nivel
superior.

e STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele invatarii din SPP si continuturile invatarii

URI 10: UTILIZAREA
APLICATIILOR DE
PROIECTARE ASISTATA DE

CALCULATOR Continuturile invatarii

Rezultate ale invatarii
codificate conform SPP

Cunostinte | Abilitati Atitudini

10.1.1. 10.2.1. 10.3.1. Elemente din interfata grafica a programului
10.1.12. 10.2.2. 10.3.3. AutoCAD la lansarea in executie a acestei aplicatii
10.2.3. 10.3.4. - zona de titluri
10.2.18. 10.3.5. - zona de meniuri
10.2.19. - zona de comenzi standard

- linia de afisare

- barele de instrumente
- linia de comanda

- bara de stare

- zona de desenare

Operatii pregatitoare: Setarea spatiului de lucru

- dimensiune desen

- template

- scara

- sisteme de referinta
Norme de securitatea si sinatatea in munci, prevenirea
si stingerea incendiilor si de protectie a mediului

10.1.2. 10.2.4. 10.3.1. Comenzi pentru desenarea unor dispozitive sau
10.1.3. 10.2.5. 10.3.2. componente electromecanice
10.1.12. 10.2.6. 10.3.3. - coordonate absolute, relative, polare

10.2.18. 10.3.4. - linii ajutdtoare

Tehnician electromecanic
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10.2.19

10.3.5.

- linii, polilinii, multilinii

- forme rectangulare, poligoane
- cercuri, arce de cerc

- elipse

Modul de fixare pe obiect
- selectare de tip window
- selectare de tip crossing window
- utilizarea comenzii Object Snap pentru fixarea pe
obiect
Norme de securitatea si sinatatea in munci, prevenirea
si stingerea incendiilor si de protectie a mediului

10.1.4.

10.1.12.

10.2.7.
10.2.8.

10.2.18.
10.2.19.

10.3.1.
10.3.2.
10.3.3.
10.3.4.
10.3.5.

Straturi (layer-e) si proprietatilor acestora
- crearea straturilor (pentru desenare, cotare, axe de
simetrie contur, hasurare, colorare etc.)
- definirea proprietatilor fiecdrui strat (tip liniue,
grosime linie, culoare linie etc.)
Norme de securitatea si sinatatea in munci, prevenirea
si stingerea incendiilor si de protectie a mediului

10.1.5.
10.1.6.

10.1.12.

10.2.9.

10.2.10.
10.2.18.
10.2.19.

10.3.1.
10.3.2.
10.3.3.
10.3.4.
10.3.5.

Comenzi pentru editarea desenelor echipamentelor
electromecanice

- randare

- umbrire

- comenzi: MOVE, ROTATE, SCALE

- comenzi MIRROR, ARRAY

- comanda BREACK

- comanda TRIM

- comanda CHAMFER

- comanda FILLET
Tipuri si modalititi de hasurare a desenelor
dispozitivelor si echipamentelor electromecanice

- definirea granitelor hasurii

- stiluri de hasurare: Normal(N), Outer(O), Ignore(l)

- comanda HATCH

- comanda BHATCH

- comanda SUPERHATCH
Norme de securitatea si sinitatea in munci, prevenirea
si stingerea incendiilor si de protectie a mediului

10.1.7.

10.1.12.

10.2.11.
10.2.18.
10.2.109.

10.3.1.
10.3.2.
10.3.3.
10.3.4.
10.3.5.

Tipuri si modalitati de cotare a desenelor in plan

- definirea stilului de cotare

- cotare liniara

- cotare circulara

- cotare tehnologica

- cotare 1n lant

- comenzi rapide la cotare

- abateri si tolerante
Norme de securitatea si sinitatea in munci, prevenirea
si stingerea incendiilor si de protectie a mediului
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10.1.8. 10.2.12. 10.3.1. Comenzi si facilitati ajutatoare
10.1.12. 10.2.13. 10.3.2. - comanda SNAP
10.2.18. 10.3.3. - comanda GRID
10.2.109. 10.3.4. - comanda OSNAP
10.3.5. - comanda ORTHO
- comanda BOUNDARY
- comanda REGEN
Detalii interne si externe ale obiectelor selectate
- definirea blocurilor (BLOCK, BMAKE)
- inserarea blocurilor (INSERT, MINSERT)
- referinte externe ("link”, "gazda”)
Norme de securitatea si sinitatea in munca, prevenirea
si stingerea incendiilor si de protectie a mediului
10.1.9. 10.2.14. 10.3.1. Comenzi pentru introducerea textului intr-un desen
10.1.12. 10.2.18. 10.3.2. - tipuri de text si posibilitati de aliniere
10.2.19. 10.3.3. - caracteristici text: font, stiluri, inaltime, efecte,
10.3.4. factor de scara, inclinarea textului
10.3.5. - comanda TEXT
- comanda MTEX
- comanda ddedit
- comanda style
Norme de securitatea si sinitatea in munci, prevenirea
si stingerea incendiilor si de protectie a mediului
10.1.10. 10.2.15. 10.3.1. Desene tridimensionale
10.1.12. 10.2.16. 10.3.2. - modelarea solidelor SOLID
10.2.18. 10.3.3. - comanda CHPROP
10.2.19. 10.3.4. - comanda TABSURF
10.3.5. - comanda RULESURF
- comanda REVSURF
- comanda REVOLVE
- comanda EXTRUDARE
- comanda MODIFY
- aranjarea, oglindirea si sectionarea in 3D
Norme de securitatea si sanidtatea in munca,
prevenirea si stingerea incendiilor si de protectie a
mediului
10.1.11. 10.2.17. 10.3.1. Modalititi de tiparire a desenelor
10.1.12. 10.2.18. 10.3.2. - structuri de tiparire (layout) — setdri pentru plotare
10.2.19. 10.3.3. - plot device (dispozitivul de tiparire) — calibrarea
10.3.4. proprietatilor acestuia, stiluri de plotare
10.3.5. Norme de securitatea si sinatatea in munci, prevenirea

si stingerea incendiilor si de protectie a mediului
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LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERII PRIME SI MATERIALE, DOCUMENTATII
TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC)) NECESARE DOBANDIRII
REZULTATELOR INVATARII (existente in scoali sau la operatorul economic):
- Laborator de informatica cu un numar de calculatoare egal cu numarul de elevi, conectate in
retea si la INTERNET (configuratia calculatoarelor trebuie sd permitd rularea fara dificultate
a aplicatiei AutoCAD);
- Program AutoCAD cu licenta;
- Imprimante; Videoproiector;
- Culegere de desene tehnice;
- Soft-uri Tn versiune noua, astfel incat absolventilor sa le fie mai usor sa se adapteze in
activitatea productiva.

e SUGESTII METODOLOGICE

Parcurgerea cunostintelor se face in ordinea redata in ,,Continuturile invatarii” si trebuie sa fie
abordate ntr-o maniera flexibila, diferentiata, tindnd cont de particularitatile colectivului cu care se
lucreaza si de nivelul initial de pregatire.

Numarul de ore alocat fiecarei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau
continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale
colectivului cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica
si de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.

Modulul ,,Aplicatii CAD” are o structura elastica, deci poate incorpora, in orice moment al
procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele se recomandd a se desfasura in
laboratoare /cabinete de specialitate si in ateliere de instruire practica din unitatea de invatamant sau
de la agentul economic, dotate conform recomandarilor precizate in unitatea de rezultate ale
invatarii, mentionate mai Sus.

Pentru achizitionarea rezultatelor invatarii vizate de parcurgerea modulului ,,Aplicatii CAD”, se
recomanda cateva exemple de activitati practice de invatare:

- exercitii aplicative si practice de lansare in executie a programului si stabilirea conditiilor de lucru;
- exercitii aplicative de desenare a unor dispozitive sau componente electromecanice dupa model
sau dupa schite, utilizdnd desenarea in straturi (layere)

- exercitii practice de editare a unor desene prin modificarea proprietatilor unor layere

- exercitii practice de utilizare a comenziit MOVE

- exercitii practice de utilizare a comenzii ROTATE

- exercitii practice de utilizare a comenzii SCALE

- exercitii practice de utilizare a comenzii FILLET

- exercitii practice de utilizare a comenzii CHAMFER

- exercitii practice de utilizare a comenzii BREACH

- exercitii practice de utilizare a comenzii TRIM

- exercitii practice de introducere a unui text intr-un desen realizat in AutoCAD

- exercitii practice de realizare Tn 3D a unor desene executate in AutoCAD

- exercitii practice de tiparire a desenelor realizate in AutoCAD

- exercitii practice de utilizare a comenzii REVOLVE

- exercitii practice de utilizare a comenzii EXTRUDARE

- exercitii aplicative ale comenzii ajutatoare SNAP

- exercitii practice de utilizare a comenzii OSNAP

- exercitii practice de utilizare a comenzii GRID

- exercitii practice de utilizare a comenzii ORTHO
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Pentru atingerea rezultatelor invatarii si dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea modulului,
pot fi derulate urmatoarele activitati de invatare:Vizionari de materiale video (casete video, CD/
DVD — uri); Demonstratia; Invitarea prin descoperire; Activititi practice; Simulari; Activitati de
lucru in grup/ in echipa.

Se considera ca nivelul de pregitire este realizat corespunzator, daca poate fi demonstrat fiecare
dintre rezultatele invatdirii.

Un exemplu de metodd didactica folositd in activititile de invitare in echipd, LUCRUL TN
PERECHI, poate fi cel prezentat mai jos si care poate fi aplicatd la o lectie recapitulativa.

TEMA: Editarea unor desene prin modificarea proprietatilor unor layere

Rezultate ale invatarii ce raspund la aceasta tema:

RT 10.1.1. Elementele de interfata grafica a programului AutoCAD

RT 10.1.2. Desenarea unor dispozitive sau componente electromecanice.

RT 10.1.4. Straturi (layer-e)

RT 10.1.5. Editarea desenelor echipamentelor electromecanice

RT 10.1.6. Hasurarea desenelor dispozitivelor si echipamentelor electromecanice

RT 10.1.7. Cotarea desenelor in plan

RT 10.1.12. Norme de securitatea si sidnitatea in munci, prevenirea si stingerea incendiilor si de
protectie a mediului

RT10.2.2. Executarea operatiilor pregititoare in vederea realizirii unui desen

RT 10.2.3. Stabilirea spatiului curent de lucru si a unitatilor de masura

RT 10.2.5. Desenarea unor dispozitive sau componente electromecanice folosind comezile din bara
de desenare sau din meniul Draw

RT 10.2.9. Modificarea/editarea obiectelor bidimensionale desenate in AutoCAD

RT 10.2.10. Hasurarea suprafetelor sectionate alegand tipul, orientarea si scara de reprezentare

RT 10.2.11. Tnscrierea pe desen a dimensiunilor formelor geometrice simple

RT 10.3.1. Colaborarea cu membrii echipei de lucru, in scopul Tndeplinirii sarcinilor de la locul de
muncad.

RT 10.3.2. Asumarea responsabilititii la realizarea autonoma a aplicatiilor de tip CAD

RT 10.3.3. Asumarea initiativei in rezolvarea unor probleme

RT 10.3.4. Respectarea masurilor pentru protectia impotriva electrocutirii

RT 10.3.5. Respectarea normelor de securitatea si sinitatea in munca, prevenirea si stingerea
incendiilor si de protectie a mediului

DESFASURARE:
Metoda LUCRUL TN PERECHI

v" Fiecarui elev i se iInméneaza o fisd de lucru ce contine schita/desenul unei piese/subansablu
electromecanic, diferita pentru fiecare elev. Pe fisa de lucru se indica toate conditiile pe care
trebuie sa le respecte elevul la utilizarea aplicatiei de tip CAD in rezolvarea sarcinii de lucru,
cum ar fi:

- sistem de referinta, sistem de masura utilizat, aspectul paginii de lucru, margini;
- numarul (cel putin 4) si proprietatile layerelor;

- tipuri de hasuri;

- tip de cotare;

- alte conditii, la alegerea cadrului didactic.

v Dupa ce sarcina de lucru este rezolvata de catre fiecare elev, acestia se muté la calculatorul
colegului si vor primi o noud figd de lucru ce va contine sarcini de lucru care sa vizeze editarea
desenului deja executat, cum ar fi:

- schimbarea aspectului paginii (din format vedere n format portret sau invers);
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- modificarea marginilor foii de lucru;

- modificarea unor proprietati ale cel putin 2 layere;

- modificarea modelului de hasura;

- aplicarea unor tesiri/rotunjiri a unor colturi ale desenului;
- alte modificari, la alegerea cadrului didactic.

Fiecare elev va exersa astfel comenzile de desenare si apoi pe cele de editare, putdnd sa realizeze
simultan si o interevaluare colegiala.

Folosirea acestei metode asigura conditii optime elevilor sa se afirme atat individual cat si in echipa,
sd beneficieze de avantajele invatarii individuale, cat si de cele ale Invatarii prin cooperare.
Stimuleaza participarea activa a elevilor la propria lor formare si ii incurajeaza sa gandeasca liber si
deschis.

e SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezintd partea finald a demersului de proiectare didacticd prin care cadrul didactic
masoara eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea rezultatelor invatarii are ca scop
recunoasterea rezultatelor invatarii, specifice unitatii de rezultate ale invatarii propusa in standardul
de pregatire profesionald, demonstrate de cel care invata.
Evaluarea poate fi:
a. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continua a rezultatelor
invatarii.
= [nstrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de
metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.
® Planificarea evaludrii trebuie sd aiba loc intr-un mediu real, dupd un program stabilit,
evitandu-se aglomerarea evaludrilor in aceeasi perioada de timp.
» Va fi realizatd de catre cadrul didactic pe baza unor probe care se referda explicit la
cunostintele, abilitatile si atitudinile specificate in standardul de pregatire profesionala.
b. finala
» Realizatd printr-0 proba cu caracter integrator la sfarsitul procesului de
predare/invatare si care informeaza daca cel evaluat este capabil sa realizeze activitatea
specificd unitatii de rezultate ale invatarii, la nivelul calitativ stabilit de standardul de
pregdtire profesionald. Aprecierea se va realiza pe baza criteriilor si indicatorilor de
realizare s1 ponderea acestora, precizate in standardul de pregatire profesionald al
calificarii.
Propunem urmatoarele instrumente de evaluare continua:
¢ Fise de observatie;
¢ Fise test;
e Fise de lucru;
¢ Fise de autoevaluare;
e Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi alegere duala,
e [temi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip Intrebari structurate sau itemi
de tip rezolvare de probleme;
e Lucrari de laborator;
e Lucrari practice.
e Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei
inregistrari electronice care se referd la un anumit proces tehnologic.
e Testele sumative reprezintd un instrument de evaluare complex, format dintr-un
ansamblu de itemi care permit masurarea §i aprecierea nivelului de pregatire al
elevului. Ofera informatii cu privire la directiile de interventie pentru ameliorarea si/
sau optimizarea demersurilor instructiv-educative.
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Tn parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ pentru
verificarea atingerii rezultatelor Tnvatarii.

Proiectarea modului de realizare a evaluarii va avea ca finalitate asigurarea unui feed-back de
calitate atat pentru elevi, cat si pentru cadrele didactice, care, pe baza prelucrarii informatiilor
obtinute, 1si vor regla modul de desfasurare a demersului didactic. Evaluarea scoate in evidenta
masura in care se formeaza rezultatele invatarii din Standardul de Pregatire Profesionala

Echipa de autori propune urmatorul INSTRUMENT DE EVALUARE:

TEMA: Editarea unor desene prin modificarea proprietitilor unor layere

Rezultate ale invatarii ce raspund la aceasta tema:

RT 10.1.1. Elementele de interfata grafica a programului AutoCAD

RT 10.1.2. Desenarea unor dispozitive sau componente electromecanice.

RT 10.1.4. Straturi (layer-e)

RT 10.1.5. Editarea desenelor echipamentelor electromecanice

RT 10.1.6. Hasurarea desenelor dispozitivelor si echipamentelor electromecanice

RT 10.1.7. Cotarea desenelor in plan

RT10.2.2. Executarea operatiilor pregititoare in vederea realizirii unui desen

RT 10.2.3. Stabilirea spatiului curent de lucru si a unitatilor de masura

RT 10.2.5. Desenarea unor dispozitive sau componente electromecanice folosind comezile din bara
de desenare sau din meniul Draw

RT 10.2.9. Modificarea/editarea obiectelor bidimensionale desenate in AutoCAD

RT 10.2.10. Hasurarea suprafetelor sectionate alegand tipul, orientarea si scara de reprezentare

RT 10.2.11. Tnscrierea pe desen a dimensiunilor formelor geometrice simple

RT 10.3.1. Colaborarea cu membrii echipei de lucru, in scopul Tndeplinirii sarcinilor de la locul de
munca.

RT 10.3.2. Asumarea responsabilititii la realizarea autonoma a aplicatiilor de tip CAD

RT 10.3.3. Asumarea initiativei in rezolvarea unor probleme

RT 10.3.4. Respectarea masurilor pentru protectia impotriva electrocutirii

RT 10.3.5. Respectarea normelor de securitatea si sinitatea in munca, prevenirea si stingerea
incendiilor si de protectie a mediului

Pentru tema propusd la Sugestii metodologice, fiind o tema aplicativa, practica, cadrul didactic
poate utiliza pentru evaluare o fisa de observatie si notare, ca in exemplul de mai jos:

Fisa de observatie si notare

Nr. Apreciere Nesatisfacator | Satisfacator | Bine | Foarte | Excelent | Oficiu | Total
Crt. Criteriu Op 2p 4p bine 8p 2p
6p

1 | Alegerea sistemului
de referinta

2 | Stabilirea
sistemului de
masura

3 | Formatul (aspectul)
paginii

4 | Marginile foii de
lucru
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a1

Numarul layerelor

6 | Proprietatile
layerelor

7 | Tipul de hasura
realizat

8 | Tipul de cotare
folosit

9 | Schimbarea
aspectului paginii

10 | Modificarea
marginilor foii de
lucru

11 | Modificarea
proprietatilor a cel
putin 2 layere

12 | Modificarea
modelului de
hasura

13 | Aplicarea unor
tesiri/rotunjiri

14 | Incadrarea n
timpul de lucru

15 | Obiectivitatea

interevaluarii

Interevaluarea elevilor se poate realiza utilizandu-se o fisa de evaluare similara celei de mai sus,

astfel:
Fisa de interevaluare elev-elev
Nr. Apreciere Nesatisfacator | Satisfacator | Bine | Foarte | Excelent | Oficiu | Total
Crt. Criteriu Op 2p 4p bine 8p 2p
6p
1 | Alegerea
sistemului de
referinta
2 | Stabilirea
sistemului de
masura
3 | Formatul

(aspectul) paginii

4 | Marginile foii de
lucru

5 | Numadrul layerelor

6 | Proprietatile
layerelor

7 | Tipul de hasura
realizat

8 | Tipul de cotare
folosit

9 | Incadrarea n

timpul de lucru
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Utilizarea fiselor de interevaluare responsabilizeaza elevii, 1i ajuta sa se autoevalueze si sa realizeze
o evaluare cat mai obiectivdi a muncii depuse de colegii lor, dezvoltind la acestia atitudini
corespunzatoare rezultatelor invatarii din cadrul modulului.
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MODUL IIl. SISTEME DE AUTOMATIZARE iN INSTALATII ELECTROMECANICE |
e NOTA INTRODUCTIVA

Modulul ,,Sisteme de automatizare in instalatii electromecanice I”, componenta a ofertei
educationale (curriculare) pentru calificarea profesionala Tehnician electromecanic din domeniul de
pregatire profesionald Electromecanica, face parte din cultura de specialitate si pregatirea practica
aferente clasei a XlI-a, ciclul superior al liceului - filiera tehnologica.

Modulul are alocat un numar de 99 ore/an, conform planului de invatamant, din care:
. 33 ore/an - laborator tehnologic
" 33 ore/an — instruire practica

Modulul se parcurge in paralel cu celelalte module din curriculum, cu un numar de ore constant pe
Intreaga durata a anului scolar.

Modulul ,,Sisteme de automatizare in instalatii electromecanice I”, este centrat pe rezultate
ale nvatarii si vizeazd dobandirea de cunostinte, abilitati si atitudini necesare angajarii pe piata
muncii Tn una din ocupatiile specificate Tn SPP-ul corespunzator calificarii profesionale de nivel 4,
Tehnician electromecanic, din domeniul de pregatire profesionala Electromecanica sau 1n
continuarea pregatirii intr-0 calificare de nivel superior.

e STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele invatarii din SPP si continuturile invatarii

URT 11: SUPRAVEGHEREA
SISTEMELOR DE
AUTOMATIZARE DIN
INSTALATII

ELECTROMECANICE Continuturile invatarii

Rezultate ale invatarii
(codificate conform SPP)

Cunostinte | Abilitati | Atitudini

11.1.1. 11.2.1 11.3.1 Sisteme de reglare automata
11.2.2 11.3.2 1.Functiile sistemelor automate:de masurare, de comanda,
11.2.3 11.3.3 de reglare, de semnalizare, de control, de protectie, de
11.2.4 11.3.4 conducere
11.2.5 2.Tipuri de sisteme automate: in circuit deschis, Tn circuit
11.2.6 nchis
11.2.7 3.Schema bloc a unui sistem de reglare automata:

-Ssimboluri si semne conventionale,

-marimi caracteristice,

-desenarea schemei de principiu a sistemului de reglare a
temperaturii, debitului sau a presiunii.

4. Elementele sistemelor de reglare automata:
-traductoare, amplificatoare(electronice, pneumatice,
hidraulice), regulatoare(liniare, neliniare, specializate,
unificate, electronice, pneumatice, hidraulice), elemente
de executie(electrice, pneumatice, hidraulice)
-identificarea si alegerea componentelor sistemelor de
reglare automata
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5.Documentatie tehnicd pentru componentele sistemelor
de reglare automata: cataloage de specialitate, alte surse
de documentare si informare.

6.Tipuri de sisteme de reglare automata a parametrilor
tehnologici (temperatura, debit, presiune)

-verificarea parametrilor tehnici supravegheati

7.Norme de securitate si sanatate in munca si de prevenire
si stingere a incendiilor in instalatii electromecanice

11.1.2 11.2.8 11.35 Sisteme de conducere automata a proceselor
11.2.9 11.3.6 1.Structura sistemelor de conducere automata a
11.3.7 sistemelor:

-echipamentul de calcul (unitatea centrald)

-echipamente de cuplare la procesul tehnologic
condus(interfata, traductoare, convertoare, regulatoare
automate, elemente de executie, cabluri)

-echipamente de interfata cu operatorii tehnologici
(panouri, pupitre, terminale)

-echipamente de transmisie a datelor si de cuplare intre
calculatoare

-programe pentru calculator

-proceduri de operare

2.Scheme bloc a unor sisteme de conducere automata a
unor procese tehnologice

3. Lucrari de monitorizare a parametrilor unui sistem de
conducere automata a unui proces tehnologic

4. Documentatie tehnica pentru sisteme de conducere
automata a proceselor: cataloage de specialitate, alte surse
de documentare si informare.

5.Norme de securitate §i sanatate in munca si de prevenire
si stingere a incendiilor privind conducerea automata a
proceselor in instalatii electromecanice

LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERII PRIME SI MATERIALE, DOCUMENTATII
TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC) NECESARE DOBANDIRII
REZULTATELOR iNVATARII (existente in scoala sau la operatorul economic):
- Componentele SRA: traductoare de intrare si de reactie, elemente de comparatie, regulatoare
automate, elemente de executie, instalatia reglata
- Elemente de semnalizare si avertizare: lampi si casete de semnalizare, hupe, sonerii, LED-
url

e SUGESTII METODOLOGICE

Continuturile programei modulului ,,Sisteme de automatizare in instalatii electromecanice 1"
trebuie sa fie abordate intr-o manierd flexibila, diferentiatd, tinand cont de particularitatile
colectivului cu care se lucreaza si de nivelul initial de pregatire.

Numdrul de ore alocat fiecirei teme ramdne la latitudinea cadrelor didactice care predau
continutul modulului, in functie de difcultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale
colectivului cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica
si de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.
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Modulul ,,Sisteme de automatizare in instalatii electromecanice 1" are o structura elastica,
deci poate incorpora, in orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice.
Orele se recomanda a se desfasura in laboratoare sau/si in cabinete de specialitate, ateliere de
instruire practica din unitatea de invatdmant sau de la agentul economic, dotate conform
recomandarilor precizate in unitatile de rezultate ale Tnvatarii, mengionate mai Sus.

Pregatirea practicd in cabinete/ laboratoare tehnologice/ ateliere de instruire practica din unitatea
de invatamant sau de la agentul economic are importantd deosebita in atingerea rezultatelor
invatarii/ competentelor de specialitate.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de invatare
variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui elev,
inclusiv adaptarea la elevii cu CES.

Acestea vizeaza urmatoarele aspecte:

= aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor cognitive si operatorii ale
elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in
coparticipant la propria instruire si educatie;

*= imbinarea si o alternantd sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal,
instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu
activitatile ce solicita efortul colectiv (de echipd, de grup) de genul discutiilor, asaltului de
idei, metoda Phillips 6 — 6, metoda 6/3/5, metoda expertului, metoda cubului, metoda
mozaicului, discutia Panel, metoda cvintetului, jocul de rol, explozia stelara, metoda
ciorchinelui;

= folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele
cunoasterii, prin recurgere la modele concrete cum ar fi modelul experimental, activitatile de
documentare, modelarea, observatia/ investigatia dirijata etc.;

» finsusirea unor metode de informare si de documentare independenta (ex. studiul individual,
investigatia stiintifica, studii de caz, metoda referatului, metoda proiectului etc.), care ofera
deschiderea spre autoinstruire, spre invatare continua (utilizarea surselor de informare: ex.
biblioteci, internet, biblioteca virtuala).

Pentru atingerea rezultatelor invatarii si dezvoltarea competentelor vizate de parcurgerea

modulului, pot fi derulate urmatoarele activitati de invatare:
e Elaborarea de referate interdisciplinare;
e Vizionari de materiale video (casete video, CD/ DVD — uri);
e metode de predare interactive a materialului nou, de fixare a cunostintelor, de
formare a priceperilor si deprinderilor.
e metode de verificare i apreciere a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor.
e metode si strategii de dezvoltare a gandirii critice:

o de evocare: brainstorming-ul, harta gandirii, lectura in perechi;

o de realizare a intelesului: procedeul recautarii, jurnalul dublu, tehnica lotus,
ghidurile de studiu;

¢ de reflectie: tehnici de conversatie, tehnica celor sase palarii ganditoare,
diagramele Venn, cafeneaua, metoda horoscopului;

o de incheiere: eseul de cinci minute, fisele de evaluare;

o de extindere: interviurile, investigatiile independente, colectarea datelor;

e metode si strategii de Invatare prin colaborare:

o) tehnici de spargere a ghetii: Bingo, Ecusonul, Tehnica Graffiti, Colectionarul
deosebit, Tehnica cautdrii de comori, Metoda Piramidei, Metoda Bulgarelui de
zapada,

e metode si strategii pentru rezolvarea de probleme si dezbatere: Mozaic, Reuniunea
Phillips 6-6, Metoda grafica,
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o exercitii pentru rezolvarea de probleme si discutii: Mai multe capete la un loc,
Discutia 1n grup, Consensul in grup.
e Invitarea prin descoperire;
e Activitati practice;
e Studii de caz;
e Elaborarea de proiecte;

Autorii propun urmatoarele exemple de activitati practice pentru modulul ,,Sisteme de
automatizare in instalatii electromecanice 1” :

VVVVY

A\

YV V Vv V V¥V

exercitii practice de identificare si alegere a diferitelor tipuri de traductoare

exercitii practice de identificare si alegere a diferitelor tipuri de amplificatoare

exercitii practice de identificare si alegere a diferitelor tipuri de regulatoare

exercitii practice de identificare si alegere a diferitelor tipuri de elemente de executie
exercitii aplicative si practice de verificare a functiondrii elementelor de automatizare in
instalatii electromecanice

exercitii aplicative si practice de verificare a parametrilor instalatiilor de reglare automata a
temperaturii in instalatii electromecanice

exercitii aplicative si practice de verificare a parametrilor instalatiilor de reglare automata a
nivelului in instalatii electromecanice

exercitii aplicative si practice de verificare a parametrilor instalatiilor de reglare automata a
presiunii in instalatii electromecanice

exercitii aplicative si practice de verificare a parametrilor instalatiilor de reglare automata a
debitului in instalatii electromecanice

exercitii de simulare pe calculator a functiondrii sistemelor de reglare automata a
parametrilor tehnici

exercitii de simulare pe calculator a functionarii sistemelor de conducere automata a
proceselor tehnologice

Se considera ca nivelul de pregitire este realizat corespunzator, daca poate fi demonstrat fiecare
dintre rezultatele invatarii.

Un exemplu de metoda didactica folosita in activitatile de invatare: METODA EXPLOZIA
STELARA, care este o metoda de stimulare a creativitatii si se bazeaza pe formularea de intrebari
pentru rezolvarea de noi probleme si noi descoperiri.

TEMA: Elementele de executie
Rezultatele invatarii vizate:

*

*
*
*
*
*

RT11.1.1. Sisteme de reglare automati

RT 11.2.3. Alegerea componentelor sistemelor de reglare automati potrivit unor criterii
date utilizand diverse surse de documentare

RT 11.2.4.Urmarirea functionarii elementelor de automatizare in cadrul instalatiilor
electromecanice conform tehnologiilor

RT  11.2.5Monitorizarea  parametrilor tehnici supravegheati dintr-o instalatie
electromecanica

RT 11.3.1.Colaborarea cu membrii echipei de lucru, Tn scopul Tndeplinirii sarcinilor de la
locul de munca

RT 11.3.2.Asumarea in cadrul echipei de la locul de muncd, a responsabilitfii pentru
sarcina primita
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Metoda poate fi folosita in:
» Activitatile de invatare;
» Activitatile de fixare a cunostintelor;
» Evaluarea sumativa a unei unitati de invatare;
» Tema pentru acasa,

ELEMENTELE
SISTEMELOR DE
REGLARE

AUTOMATA

Descrierea metodei
v’ pe steaua mare se scrie ideea centrala
v’ pe 5 stelute se scrie cate o intrebare de tipul CE, CINE, UNDE, DE CE, CAND, iar 5 elevi
din clasa extrag cate o intrebare
v fiecare elev din cei 5 isi alege 4-5 colegi, organizandu-se n cinci grupuri
v" grupurile coopereaza n elaborarea intrebarilor
La expirarea timpului, elevii revin in cerc in jurul stelutei mari si spun intrebarile elaborate fie
individual, fie un reprezentant al grupului.
Elevii celorlalte grupuri raspund la intrebari sau formuleaza intrebari la intrebari.

Exemple de intrebari:

CE?

Ce elemente de executie observati in instalatia electromecanica?

Ce parametrii regleazd SRA ?

Ce tipuri de elemente de executie recunoasteti in instalatia electromecanica?
CINE?

Cine actioneaza asupra elementelor de executie?

Cine alege elementele de executie din SRA?

Cine verifica elementele de executie din SRA

UNDE?

Unde se monteaza elemente de executie in instalatia de automatizare?
DECE?

De ce se folosesc motoarele electrice ca elemente de executie in SRA?
CAND?

Cand se verifica elementele de executie din SRA?

Cand se folosesc elemente de actionare pneumatice In SRA?
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e SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezinta partea finala a demersului de proiectare didactica prin care cadrul didactic va
masura eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea urmareste masura in care elevii si-
au format si acumulat rezultatele invatarii propuse in standardele de pregétire profesionala.
Evaluarea poate fi :
c. in timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continuda a rezultatelor
invatarii.
- Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul temei, de modalitatea de
evaluare — probe orale, scrise, practice.
- Planificarea evaludrii trebuie sd se deruleze dupa un program stabilit, evitdndu-se
aglomerarea mai multor evaludri in aceeasi perioada de timp.
- Va fi realizata de catre cadrul didactic pe baza unor probe care se refera explicit la
cunostintele, abilitatile si atitudinile specificate in standardul de pregétire profesionala.
d. finala
- Realizata printr-0 lucrare cu caracter practic si integrat si care informeaza asupra indeplinirii
criteriilor de realizare a rezultatelor invatarii(cunostinte, abilitati si atitudini). Aprecierea
lucrarii se va realiza pe baza criteriilor si indicatorilor de realizare si ponderea acestora,
precizate in standardul de pregatire profesionala al calificarii.

Propunem urmatoarele instrumente de evaluare continua:

e Fise de observatie;

e Fise de lucru;

e Fise de autoevaluare;

e Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipld, itemi alegere duala,
itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebari structurate sau itemi de
tip rezolvare de probleme;

e Proiectul, prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarea corespunzitoare a
bibliografiei, materialelor i echipamentelor, acuratetea tehnica, modul de organizare a
ideilor si materialelor intr-un raport. Poate fi abordat individual sau de cétre un grup de
elevi,

e Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei
inregistrari electronice care se referd la un anumit proces tehnologic;

In parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ
pentru verificarea atingerii rezultatelor Invatdrii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste
dobandirea rezultatelor invatarii specificate in cadrul acestui modul. Evaluarea scoate in evidenta
masura In care se formeaza rezultatele invatarii din Standardul de Pregatire Profesionala.

Echipa de autori propune un exemplu de instrument de evaluare pentru rezultatele invatarii
prezentate mai sus la Sugestii metodologice.
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Tema: Sisteme de reglare automata
Toate subiectele sunt obligatorii; Se acorda 10 puncte din oficiu;
Timpul de lucru este de I ora

SUBIECTUL I..c.00oueeuteueeneenueiueesenueeuesasesuesussnuesusenssesesucsnsssussnssnnnnne 30 puncte

I.1Scrieti litera corespunzatoare raspunsului corect: (15 puncte)
1. Regulatoarele electronice se construiesc pentru automatizarea:

a) proceselor lente

b) proceselor rapide

c) proceselor lente si proceselor rapide

d) proceselor sacadate

2. Rolul elementului de executie este:
a) de a actiona asupra instalatiei tehnologice la o comanda data de regulatorul automat
b) de a modifica valoarea marimii de referinta
C) de a compara marimea de iesire cu o valoare prescrisa
d) de a transforma o marime de natura neelectrica intr-o marime de natura electrica

3.Conectarea in contratimp a amplificatoarelor consta in legarea:
a) Tn serie a mai multor etaje de amplificare
b) 1n paralel a doua amplificatoare identice
c) 1n paralel a doua amplificatoare diferite
d) mixt a mai multor etaje de amplificare

4. Marimea de intrare a unui regulator este:
a) abaterea
b) marime de intrare
€) marime de reactie
d) marime de comanda

5. Actionarea electrica a organelor de executie se realizeaza cu:
a) motoare de executie pneumatice;
b) motoare hidraulice cu piston: cu miscare liniara si cu miscare de rotatie;
c) cu distribuitor;
d) electromagneti sau cu motoare electrice.

1.2 Tn coloana A sunt indicate elementele componente ale unui sistem de reglare automati, iar in
coloana B marimile de intrare in aceste elemente. Scrieti, pe foaia de raspuns, asocierile considerate
corecte dintre cifrele din coloana A si literele corespunzatoare din coloana B. (15 puncte)

A B
Elemente ale sistemului de reglare automata Marimi de intrare
1. Traductor a. marimea de reactie
2. Regulator automat b. marime de comanda
3. Element de executie C. marime de eroare
4. Element de comparatie d. marime de iegire
5. Instalatie tehnologica €. marime introdusd de operatorul uman
f. marime perturbatoare
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SUBIECTULII....cc00eeteueeutieenurausenesiueeurensesuesaseeussnsensssessssenscassescnnas 30 puncte

I1.1.Completati spatiile libere astfel incat sa obtineti un enunt corect (15 puncte)
a) Marimile care actioneaza din exterior asupra procesului tehnologic sunt...(1)....
b) Un amplificator trebuie sa asigure un factor de amplificare cat mai ...(2) .... si nu trebuie sa
w(B) forma de unda a semnalului aplicat la intrare
c) Caracteristica statici a elementului de automatizare reprezinta ............. () I dintre
madrimea de intrare si marimea de iesire.
d) Marimea de intrare a unui SRA este o marime prin care se influenteaza evolutia in ...(5)... a
sistemului
I1.2 Comportarea dinamici a elementelor SRA are loc dupa anumite legi (15 puncte)
a) specificati trei dintre aceste legi
b) scrieti ecuatiile acestor legi

SUBIECTUL IIL....uueiieeuetieeeueeoseussssesussssssssssssssssssesssssssssssssasssssnssssnns 30 puncte
Pentru schema bloc de mai jos se cere :

L m

a. denumirea schemei
b. denumirea elementelor componente T*, T,C,EE, P si specificati rolul lor

BAREM DE CORECTARE SI NOTARE
Subiectul 1. TOTAL:30 puncte
1.1 15 puncte
l-c; 2-a; 3-b; 4-a; 5-d
Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 3 puncte
Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.

1.2 15 puncte

1-d, 2-c, 3-b, 4-a, 5

Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 3 puncte
Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.

Subiectul 1. TOTAL:30 puncte
11:1 -15 puncte

1-perturbatii, 2-mare, 3-modifice, 4-dependenta, 5-timp

Pentru fiecare raspuns corect se acordd cdte 3 puncte

Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte

11.2-15 puncte

a-proportionale, integratoare, derivative

Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 2 puncte

Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.
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b proportionale Xc(t) = K * X ()

integratoare X, (t)= % X (t)

derivative X, (t) =K

X, (1)
dt

Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte 3puncte
Pentru fiecare raspuns partial corect se acorda cdte 1 punct
Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.

Subiectul 111. TOTAL: 30 puncte

a. Schema bloc a Sistemului de reglare automata

b. T*-traductor de intrare- transforma mirimea de intrare intr-o mairime
electrica
T-traductor-transformd marimea de iesire din procesul tehnologic intr-o
marime electrica
C-element de comparatie- compara marimea de intrare cu mirimea de reactie
EE-element de executie- aplica miarimea de executie procesului tehnologic
P-proces tehnologic

Pentru fiecare raspuns corect se acorda cdte S5puncte
Pentru fiecare raspuns partial corect se acorda cdte 2 puncte.
Pentru raspuns gresit sau lipsa acestuia se acorda 0 puncte.
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Auxiliare curriculare:

www.tvet.ro - pentru nivelul 3 domeniul electric, electromecanic, electronic
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MODUL V: ACTIONARI iN INSTALATII ELECTROMECANICE
e NOTA INTRODUCTIVA
Modulul ,,Actiondri in instalatii electromecanice”, componenta a ofertei educationale

(curriculare) pentru calificari profesionale din domeniul de pregatire profesionald Electromecanica
face parte din stagiile de pregatire practica aferente clasei a XI-a, ciclul superior al liceului - filiera

tehnologica.

Modulul are alocat un numar de 150 ore/an, conform planului de invatamant, din care :
. 30 ore/an — laborator tehnologic
" 120 ore/an — instruire practica

Modulul ,,Actionari in instalatii electromecanice” este centrat pe rezultate ale invatarii si vizeaza
dobandirea de cunostinte, abilitati si atitudini necesare angajarii pe piata muncii in una din
ocupatiile specificate in SPP-ul corespunzator calificarii profesionale de nivel 4, Tehnician
electromecanic, din domeniul de pregatire profesionalda FElectromecanica sau n continuarea
pregatirii intr-o calificare de nivel superior.

e STRUCTURA MODUL

Corelarea dintre rezultatele invatarii din SPP si continuturile invatarii

URI 8: UTILIZAREA
SISTEMELOR DE ACTIONARE
DIN INSTALATIILE

ELECTROMECANICE Continuturile invatarii

Rezultate ale invatarii
codificate conform SPP

Cunostinte | Abilitati Atitudini

8.1.3. 8.2.5. 8.3.5. Alegerea motoarelor electrice de actionare in funtie de:
8.1.4. 8.2.6. 8.3.6. - gradul de protectie

8.2.8. 8.3.7. - regimul de functionare

8.2.9. 8.3.8. - caracteristicile masinii de lucru

8.2.10. 8.3.9. - reglajul de viteza

8.2.11. |8.3.10

8.2.12. Norme specifice de securitate la locul de munca, norme de

8.2.13. prevenire si stingere a incendiilor/legislatia de protectia

mediului pentru motoarele electrice de actionare

Scheme functionale a wunui sistem de actionare
(realizare, functionalitate, caracteristici):

- Circuite pentru pornirea actiondrilor cu motoare de curent
continuu §i cu motoare asincrone.

- Circuite pentru franarea actionarilor cu motoare de curent
continuu si cu motoare asincrone.

- Circuite pentru reglarea vitezei si turatiei actionarilor cu
motoare de curent continuu $i cu motoare asincrone.

Protectia motoarelor electrice de actionare:
- contra suprasarcinilor

Tehnician electromecanic

Clasa a Xl-a, domeniul de pregatire profesionala: Electromecanica
34




- contra scurtcircuitelor

- contra punerilor la pamant ale unei faze a
circuitului statoric

- contra caderilor de tensiune

Norme specifice, norme de securitate la locul de munca,
norme de prevenire §i stingere a incendiilor/legislatia de
protectia mediului pentru elementele componente ale
sistemelor de actionare

LISTA MINIMA DE RESURSE MATERIALE (ECHIPAMENTE, UNELTE SI
INSTRUMENTE, MACHETE, MATERII PRIME SI MATERIALE, DOCUMENTATII
TEHNICE, ECONOMICE, JURIDICE ETC)) NECESARE DOBANDIRII
REZULTATELOR INVATARII (existente in scoali sau la operatorul economic):

Pentru parcurgerea modulului se recomanda utilizarea urmatoarelor resurse materiale minime:

e FElemente ale circuitelor de comanda, protectie si reglaj (motoare de curent continuu,
motoare de curent alternativ, intreruptoare, separatoare, contactoare, relee, sigurante
fuzibile, butoane de pornire, butoane de oprire, rezistente, impedante, conductoare)

e Materiale si accesorii necesare realizarii lucrarilor practice (cabluri, conductoare, conectori,

etc.)

Laborator cu echipamente specifice pentru: actionari electrice

Documentatie tehnica si tehnologica (cataloage, specificatii tehnice, standarde)
Trusa electricianului

Softuri educationale, softuri de simulare

e SUGESTII METODOLOGICE

Parcurgerea cunostintelor se face in ordinea redata in ,,Continuturile invatarii” si trebuie sa fie
abordate ntr-o maniera flexibila, diferentiata, tindnd cont de particularitatile colectivului cu care se
lucreaza si de nivelul initial de pregatire.

Numarul de ore alocat fiecarei teme ramane la latitudinea cadrelor didactice care predau
continutul modulului, in functie de dificultatea temelor, de nivelul de cunostinte anterioare ale
colectivului cu care lucreaza, de complexitatea materialului didactic implicat in strategia didactica
si de ritmul de asimilare a cunostintelor de catre colectivul instruit.

Modulul ,,Actioniri in instalatii electromecanice” are o structurd elastica, deci poate
Tncorpora, n orice moment al procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice. Orele se
recomanda a se desfdsura in ateliere de instruire practica din unitatea de invatamant sau de la
agentul economic, dotate conform recomandarilor precizate in unitatea de rezultate ale invatarii,
mentionate mai sus.

Pentru achizitionarea rezultatelor invatarii vizate de parcurgerea modulului ,,Actionari in instalatii
electromecanice”, se recomanda cateva exemple de activitati practice de invatare:
- exercitii aplicative si practice de alegere a motoarelor de actionare;
- exercitii aplicative de citire a simbolurilor privind protectia contra atingerii accidentale si a
patrunderii corpurilor straine;
- exercitii aplicative de citire a simbolurilor privind protectia contra patrunderii apei;
- exercitii practice de realizare a circuitelor pentru pornirea actionarilor cu motoare de curent
continuu §i cu motoare asinCrone;
- exercitii practice de realizare a circuitelor pentru franarea actionarilor cu motoare de curent
continuu §i cu motoare asincrone;
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- exercitii practice de realizare a circuitelor pentru reglarea vitezei si turatiei actionarilor cu
motoare de curent continuu si cu motoare asincrone;

Se considera ca nivelul de pregitire este realizat corespunzator, daca poate fi demonstrat fiecare
dintre rezultatele invatarii.

Un exemplu de metoda didactica folosita in activitatile de invatare: metoda Philips 6-6.
Metoda este menita sa consulte pe o problema data grupe eterogene (12-24 elevi) care se impart in
grupe mici de sase elevi la intdmplare, structural sau pe profile. Fiecare subgrupa de sase elevi isi
alege un lider.
Obiectivele principale ale metodei sunt:

» abordarea mai multor aspecte ale unei probleme, intr-un timp limitat;

> facilitarea comunicarii i exprimarii in grupe mari,

> posibilitatea colectdrii deciziilor, care reprezintd diverse tendinte conturate, intr-un

ansamblu, Tntr-un interval foarte scurt;

Metoda poate fi folosita inaintea inceperii oricarei activitatii practice cu elevii.

TEMA: Realizarea schemei electrice de actionare pentru un motor trifazat (circuit de forta si
circuit de comanda)

Rezultatele invatarii vizate:

8.1.3. Sisteme de actionare electricd cu motoare de curent continuu i motoare asincrone

8.1.4. Norme specifice, norme de securitate la locul de muncd, norme de prevenire §i stingere a
incendiilor/legislatia de protectia mediului pentru elementele componente ale sistemelor de
actionare

8.2.5. Realizarea de scheme de forta si de comanda pentru sisteme de actionare electrica
8.2.6.Utilizarea semnelor conventionale ale elementelor componente ale actionarilor electrice in
realizarea unor scheme de forta si de comanda

8.3.8.Responsabilizarea in asigurarea calitatii lucrarilor/ sarcinilor

8.3.9.Respectarea normelor specifice/legislatia de protectia mediului pentru alegerea elementelor
componente

8.3.10.Asumarea responsabilitatii la realizarea autonoma a circuitelor

Etape:

— Se constituie grupurile de 6 membri dintre care unul este liderul, iar altul va avea rolul de
secretar. Liderul va dirija dezbaterea si va prezenta concluziile, in timp ce secretarul va
consemna ideile emise de catre membrii grupului.

— Se prezintd tema ce urmeaza a fi dezbatuta (Realizarea schemei electrice de actionare
pentru un motor trifazat) de catre fiecare grup de lucru, motivand importanta acesteia.

— Timp de sase minute au loc discutiile. Acestea pot fi libere, in care fiecare participant
propune o solutie de realizare practica a schemei electrice, iar la sfarsitul sedintei sunt notate
cele mai importante, sau progresive. Cand fiecare membru al grupului propune o solutie,
este analizata si notata, dupa care iau cuvantul ceilalti membri.

— Fiecare conducator de grup prezinta solutiile la care s-a ajuns, dupa care le inainteaza
cadrului didactic.

— Profesorul va prezenta solutiile grupurilor, iar in baza unor discutii colective se va selecta
solutia finala.

— Incheierea discutiei se va face cu prezentarea de catre profesor a concluziilor activitatii
practice (distribuirea catre elevi a Fisei pentru realizarea lucrarii practice)
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Fisa de lucru pentru realizarea lucririi practice
Avénd la dispozitie schema electrica reprezentatd mai jos, adaugati in schema motorul de actionare

si aparatele de protectie ale circuitului de comanda. Precizati modul de alimentare a circuitului de
comanda. Realizati practic montajul, respectand normele de sanatate si securitate in munca.

RS T

0 1 _LbP bo BRT

[+ e ] o o O
MV ©
2 _-4
BRT 3;..___,15
6,8
7 9
ﬂ-...__ﬁ
Nomenclatorul aparatelor:
C — contactor TCA—-10 A;
BRT — bloc de relee termice;
bp — buton de pornire;
bo — buton de oprire.
Criteriul de observare DA NU

1. A realizat sarcina de lucru in totalitate

2. A lucrat in mod independent

3. A cerut explicatii suplimentare sau ajutor profesorului

4. A inlaturat nesiguranta in alegerea aparatelor

5. S-a adaptat conditiilor de lucru din laborator

6. A demonstrat deprinderi tehnice: | - viteza de lucru

- siguranta in manuirea
mijloacelor/aparatelor

e SUGESTII PRIVIND EVALUAREA

Evaluarea reprezinta partea finald a demersului de proiectare didacticd prin care cadrul didactic
masoard eficienta intregului proces instructiv-educativ. Evaluarea rezultatelor invatarii are ca scop
recunoasterea rezultatelor invatarii, specifice unitatii de rezultate ale Invatarii propusa in standardul
de pregatire profesionald, demonstrate de cel care Invata.
Evaluarea poate fi:
a. In timpul parcurgerii modulului prin forme de verificare continua a rezultatelor
invatarii.
* Instrumentele de evaluare pot fi diverse, in functie de specificul modulului si de
metoda de evaluare — probe orale, scrise, practice.
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* Planificarea evaluarii trebuie sa aiba loc intr-un mediu real, dupa un program stabilit,
evitandu-se aglomerarea evaluarilor in aceeasi perioada de timp.

* Va fi realizatd de catre cadrul didactic pe baza unor probe care se referd explicit la
cunostintele, abilitatile si atitudinile specificate in standardul de pregatire profesionala.

b. finala

= Realizata printr-o proba cu caracter integrator la sfarsitul procesului de
predare/invatare si care informeaza daca cel evaluat este capabil sa realizeze activitatea
specifica unitatii de rezultate ale invatarii, la nivelul calitativ stabilit de standardul de
pregdtire profesionald. Aprecierea se va realiza pe baza criteriilor si indicatorilor de
realizare si ponderea acestora, precizate in standardul de pregatire profesionalda al
calificarii.

Propunem urmatoarele instrumente de evaluare continua:
¢ Fise de observatie;
¢ Fise de lucru;
¢ Fise de autoevaluare;
e Teste de verificarea cunostintelor cu itemi cu alegere multipla, itemi alegere duala,
e Itemi de completare, itemi de tip pereche, itemi de tip intrebari structurate sau itemi
de tip rezolvare de probleme;
e Lucrari de laborator;
e Lucrari practice.
e Studiul de caz, care constd in descrierea unui produs, a unei imagini sau a unei
inregistrari electronice care se referd la un anumit proces tehnologic.
e Testele sumative reprezintd un instrument de evaluare complex, format dintr-un
ansamblu de itemi care permit masurarea si aprecierea nivelului de pregatire al
elevului. Ofera informatii cu privire la directiile de interventie pentru ameliorarea si/
sau optimizarea demersurilor instructiv-educative.

Tn parcurgerea modulului se va utiliza evaluare de tip formativ si la final de tip sumativ pentru
verificarea atingerii rezultatelor Tnvatarii.

Proiectarea modului de realizare a evaludrii va avea ca finalitate asigurarea unui feed-back de
calitate atat pentru elevi, cat si pentru cadrele didactice, care, pe baza prelucrarii informatiilor
obtinute, 1si vor regla modul de desfasurare a demersului didactic. Evaluarea scoate in evidenta
masura in care se formeaza rezultatele invatarii din Standardul de Pregatire Profesionala.

Echipa de autori propune urmitoarea FISA DE EVALUARE a activititii prezentate cu titlu de
exemplu la Sugestii metodologice:
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NR. | CRITERII DE REALIZARE | INDICATORI DE REALIZARE PUNCTAJ
CRT.
1 Primirea §i planificarea sarcinii | Respectarea planificdrii sarcinii de 10p
de lucru lucru conform fiselor de lucru

Organizarea la locul de munca 5p

2 Realizarea sarcinii de lucru Identificarea  componentelor  din 10p
schema electrica
Precizarea modului de alimentare a 5p
circuitului de comanda
Completarea schemei cu motorul de 10p
actionare si aparatele de protectie ale
circuitului de comanda.
Realizarea practica a montajul. 20p
Respectarea normelor de sanatatea si 10p
securitatea muncii
Colaborarea cu membrii echipei la 10p
realizarea sarcinii de lucru
Respectarea timpului alocat sarcinii 5p
de lucru

3 Prezentarea si  promovarea | Descrierea modului de realizare a 5p

sarcinii sarcinii de lucru
Folosirea corectd a termenilor de 10p
specialitate Tn prezentarea sarcinii de
lucru.
TOTAL 100 puncte

Echipa de autori propune cu titlu de exemplu si urmatorul INSTRUMENT DE EVALUARE:
Tema: Elemente componente din sistemul de actionare

Toate subiectele sunt obligatorii; Se acorda 10 puncte din oficiu;

Timpul de lucru este de 1 ora

REZULTATELE INVATARII VIZATE:

- 4+ FEF & F

8.1.3. Sisteme de actionare electrica cu motoare de curent continuu si motoare asincrone
8.2.8. Realizarea de circuite pentru pornirea actionarilor cu motoare de curent continuu si cu
motoare asincrone

8.2.9.Realizarea de circuite pentru franarea actionarilor cu motoare de curent continuu si cu
motoare asincrone

8.2.10.Realizarea de circuite pentru reglarea vitezei si turatiei actionarilor cu motoare de
curent continuu §i cu motoare asincrone

8.2.11.Utilizarea/Completarea documentatiei tehnice

8.3.6. Asumarea la locul de munca a calitatii lucrarilor/sarcinilor incredintate
8.3.7.Colaborarea cu membrii echipei de lucru, in scopul indeplinirii sarcinilor de la locul
de munca;

8.3.8.Responsabilizarea in asigurarea calitatii lucrarilor/ sarcinilor

8.3.9.Respectarea normelor specifice/legislatia de protectia mediului pentru alegerea
elementelor componente

8.3.10.Asumarea responsabilitatii la realizarea autonoma a circuitelor
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FISA PROBA PRACTICA

Lucrare practica: Realizati practic schema circuitului de mai jos pentru pornirea motorului
asincron cu rotorul in scurtcircuit prin cuplare directa de la retea:

Se acorda 10 puncte din oficiu.

YV ic >

b
. 1c
€4
ic — h - L? &
1 2 3 4
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$ 3
Sarcini de lucru:

1.ldentificati aparatele necesare realizarii circuitului. 10 puncte
2.Explicati destinatia fiecarui circuit si functionarea schemei. 30 puncte
3.Realizati practic montajul specificand fazele tehnologice parcurse. 50 puncte

BAREM DE CORECTARE SI NOTARE

1. 10 puncte

el siguranta fuzibila, e2 siguranta fuzibila, e3 sigurante fuzibile, €5 siguranta fuzibila,
1C contactor ,e4 releu termic, bo buton de oprire, bp buton de pornire,

M motor asincron trifazat cu rotorul in scurtcircuit, sir de cleme, cordoane de legatura.
Se acorda cate 1 punct pentru identificarea corecta a fiecarui aparat.

2. 30 puncte

Circuitul 1 reprezintd partea de forta, iar circuitele 2, 3 si 4 partea de comandad sub forma unor
scheme desfasurate.

Circuitul 2 realizeaza comenzile motorului M si protectia la scurtcircuit;

Circuitul 3 realizeaza automentinerea prin contactul normal deschis cnd 1C si semnalizarea optica
prin lampa h;

Circuitul 4 asigura protectia la suprasarcina prin releul e4.

Se acorda cdte 5 puncte pentru explicarea corecta a destinatiei fiecarui circuit

In momentul apiasarii pe butonul bp se inchide circuitul fazei S-e5-bo-bp-bobina contactorului 1C-
e4- 0. Bobina contactorului 1C fiind excitata, atrage armatura mobild, inchizdnd contactele
principale 1C din circuitul de forta 1, prin care se realizeaza alimentarea motorului si contactul
auxiliar 1C din circuitul 3, prin care bobina contactorului se automentine excitatd. Lampa h,
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montatd In paralel cu bobina contactorului, se va aprinde indicind functionarea motorului.
Butoanele bp si bo sunt prevazute cu revenire.
Se acorda cate 10 puncte pentru explicarea corecta a functionarii schemei.

R JU 50 puncte
- Pozitionarea aparatajului
- Fixarea aparatajului
- Transpunerea schemei de conexiuni si executarea legaturilor electrice.
- Verificarea functionalitatii in absenta tensiunii.
Verificarea sub tensiune a functionalitatii schemei.
Se acorda cate 10 puncte pentru fiecare etapa de realizare practica a montajului
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